
PRIMARIA COMUNEI DUMITRA ---~--- -------
RO MA NI A, JUDETUL BISTRJTA-NASAUD, Localitatea Dumitra, nr. 140 

Tel. 0263/380018; fax.0263/ 380140 ; dumitra@bn.e-adm.ro 

NR. 338 din 23.01.2023 

ANUNT , 

A~ DATE PRIVIND POSTUL: 

PRIMARIA COMUNEI DUMITRA, cu sediul 1n loc. Dumitra nr. 140, 
comuna Dumitra, judetul Bistrita-Nasaud, organizeaza concurs, pentru ocuparea 
urmatorului post contractual, conform H.G. nr. 1336/2022. 
1. Nivelul postului* : de executie 
2. Denumirea postului: GUARD, post vacant, pe perioada nedeterminata, 
Compartiment gospodarire, 1ntretinere, paza 
3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: -
4. Scopul principal al postului: asigura curatenia ~i tntretinerea spatiilor primariei 
5. Numarul de posturi: 1 
Durata timpului de lucru (doar 1n cazul angajarilor pe perioada determinata):-

B. Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, 
conform art. 35 din H.G. 1336/2022: 
a) formular de 1nscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 la 
HG 1336/2022; 
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit 
legii, aflate 1n termen de valabilitate; 
c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat 
schimbarea de nume, dupa caz; 
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor ~i ale altor acte care atesta 
efectuarea unor specializari, precum ~i copiile documentelor care atesta 
1ndeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia 
publica; 



e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada 
lucrata, care sa ateste vechimea 'in munca ~i 'in specialitatea studiilor solicitate 
pentru ocuparea postului; 
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 
g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata 
de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate 

' 
cu eel mult 6 luni anterior derularii concursului; 
h) curriculum vitae, model comun european. 

Dosarele de concurs se depun la sediul Primariei Dumitra, sat Dumitra nr. 140, 
comuna Dumitra, judetul Bistrita-Nasaud, Birou Secretar general, tel. 0263.380018 
persoana de contact Bodiu-Mure~an Maria-Veturia, email: 
pri mariadumi tra@yahoo.com 
Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucratoare de la afi~are): 25 ianuarie -
7 februarie 2023, ora 14, la sediul institutiei. 

C. Condifiile generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022 
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indepline~te 
conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu 
modificarile ~i completarile ulterioare, ~i cerintele specifice prevazute la art. 542 
alin. (1) ~i (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, cu modificarile ~i completarile ulterioare: 
a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a 
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia 
Confederatiei Elvetiene; 
b) cunoa~te limba romana, scris ~i vorbit; 
c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicata, cu modificarile ~i completarile ulterioare; 
d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata 
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile 
sanitare abilitate; 
e) 1ndepline~te conditiile de sh1dii, de vechime 1n specialitate ~i, dupa caz, alte 
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs; 
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savar~irea unei infractiuni contra 
securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau 
de serviciu, infractiuni de fals ori contra 1nfaptuirii justitiei, infractiuni savar~ite cu 
intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea 
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a 
intervenit reabilitarea; 



g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea 
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desra~ura 
activitatea de care s-a folosit pentru savar~irea infractiunii sau fata de aceasta nu s­
a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei 
profesii; 
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea m. 118/2019 
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis 
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum ~i 
pentru completarea Legii m. 76/2008 privind organizarea ~i functionarea 
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru 
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h). 

Conditii specifice de participare la concurs: 
1. Studii: gimnaziale 
2. Perfectionari (specializari): nu este cazul 
3. Abilitati, calitati ~i aptitudini necesare: aptitudini de organizare ~i planificare a 
muncii, diciplina, cinste ~i corectitudine, sociabilitate ~i comunicare, integritate 
morala, capacitatea de a lucra atat independent cat ~i in echipa; 
4. Cerinte specifice: disponibilitate pentru program de lucru prelungit, in anumite 
conditii 
5. Vechime: nu este cazul 

D.) Calendarul de desfii~urare a concursului, respectiv data limita §i ora pana la 
care se pot depune dosarele de concurs: 

- termenul de depunere a dosarelor ( 10 zile lucratoare de la afi§are ): 25 
IANUARIE - 7 FEBRUARIE 2023, ora 14, la sediul institutiei; 

selectia dosarelor: : 8 februarie 2023, ora 12.00 la sediul institutiei; 
- proba practica in data de 16 februarie 2023, ora 10.00, la sediul institutiei; 
- afi§area rezultatelor de la proba practica: 16 februarie 2023, ora 16.00. 
- proba interviu in data de 20 febrnarie 2023 , ora 10.00, la sediul institutiei. 
- afi§area rezultatelor de la proba de interviu: 20 februarie 2023, ora 16.00. 
- afi§area rezultatelor finale: 20 febrnarie 2023, ora 16.00. 

Termenele in care se pot depune contestatii, respectiv afi~area rezultatelor 
contestatiilor: 1'n termen de o zi lucratoare de la data afi~arii rezultatului 
a) -in cazul selectiei dosarelor de concurs, se pot depune contestatii pana in data 
de: 9 februarie 2023, ora 16.00, la sediul institutiei. 

-afi§area rezultatelor la solutionarea contestatiilor: 10 februarie 2023, ora 16.00, 
la sediul institutiei. 



b) - 'i'n cazul probei practice, se pot depune contestatii pana m data de: 17 febnmrie 
2023, ora 16.00, Ia sediul institutiei. 

-afi~area rczultatclor la solutionarea contestatiilor: 20 fcbruarie 2023, ora 16.00, 
Ia sediul institutiei. 
c) - 'i'n cazul interviului ~i afi~arii rezultatelor finale aJe concursului, se pot depunc 
contestatii pana 1n data de: 2 1 februarie 2023, ora 16.00, la sediul institutiei. 

-afi ~area rezultatelor la solutionarea contestatiilor: 22 februarie 2023, ora 16.00, 
la scdiul institutici. 

PRlMAR, 
BALAJAN GHEORGHE 




