
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DUMITRA 
ROMANIA, WDETUL BISTRITA-NA.SA.UD, Comuna Dumitra, sat Dumitra, Strada 

Principala nr. 209; tel. 0363/402854, fax 0363/402872, 
e-mail dumitra@bn.e-adm.ro 

(PROIECT) 

HOTARARE 
privind aprobarea Programului de actiune comunitara destinat prevenirii ~i combaterii 

riscului de saracie ~i excluziune sociala, la nivelul Comunei Dumitra, 
judetul Bistrita-Nasaud, anul 2026 

Consiliul local al comunei Dumitra, judetul Bistrita-Nasaud, avand in vedere: 
- Referatul m·. 736/20.02.2026 al primarului comunei Dumitra; 
- Raportul nr. 737/20.02.2026 prezentat se secretarul general al comunei 

Dumitra; 
- Programul de actiune comunitara destinat prevenirii ~i combaterii riscului de 

saracie ~i excluziune sociala, la nivelul Comunei Dumitra, judetul Bistrita-Nasaud, 
anul 2026, intocmit de Compartimentul asistenta sociala, inregistrat la Primaria 
Dumitra cu nr. 738/20.02.2026; 

- art. 2(1), art. 3(4), art. 6 lit. cc, hh, art. 35(2), (3), art. 56(2) din Legea 
asistentei sociale m·. 292/2011, cu modificarile ~i completarile ulterioare: 

- art. 271'2 (1) - (3) din Legea m·. 196/2016 privind venitul minim de 
incluziune, cu modificarile ~i completarile ulterioare; 

- art. 25 din Hotararea Guvernului m·. 1154/2022 pentru aprobarea Nonnelor 
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim 
de incluziune, cu modificarile ~i completarile ulterioare; 

- art. 7(2) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala 'in 
administratia publica, republicata, cu modificarile ~i completarile ulterioare; 
In temeiul prev. art. 129(2) lit. c, d, (4) lit. e, (7) lit. b, ait. 155(1) lit. d, (5) lit. c, 

art. 196(1) lit. a din Ordonanta de Urgenta a Guve1nului nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, cu modificarile ~i completarile ulterioare; 

HOTA.RA.~TE: 

ART. 1: Se aproba Programul de actiune comunitara destinat prevemrn ~i 
combaterii riscului de saracie ~i excluziune sociala, la nivelul Comunei Dumitra, judetul 
Bistrita-Nasaud, anul 2026, conform Anexei care face parte integranta din prezenta 
hotarare. 

ART. 2: Compartimentul asistenta sociala din cadrul Primariei comunei Dumitra 
va efectua anual analiza aplicarii masurilor pentru prevenirea ~i combaterea riscului de 
marginalizare ~i excluziune sociala 'in randul beneficiarilor venitului minim de incluziune 
incluse 'in programul de actiune comunitara ~i va 'intocmi, 'in luna decembrie a fiecarui an, 
un raport de monitorizare a aplicarii programului anual de actiune comunitara pentru 
beneficiarii de venit minim de incluziune, pe care 'il va transmite electronic Agentiei 
Nationale pentru Plati ~i Inspectie Sociala, pana 'in ultima zi a lunii ianuarie din anul 
urmator. 



ART. 3: Prezenta hotarare poate fi atacata in conditiile Legii nr. 554/2004 privind 
contenciosul administrativ, cu modificarile ~i completarile ulterioare. 

ART. 4: Prezenta hotarare se afi~eaza la sediul Primariei comunei Dumitra si se 
publica in Monitorul Oficial Local pe site-ul www.primariadumitra.ro. 

ART. 5: Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se '.t'ncredinteaza doamna 
Buda Violeta-Alina, inspector '.t'n cadrul Compartimentului asistenta sociala. 

ART. 6: Prezenta hotarare se comunica prin grija secretarului general al comunei 
Dumitra cu: Primarul comunei Dumitra, Compartiment asistenta sociala, Agentia 
Judeteana de Plati ~i Inspectie Sociala Bistrita-Nasaud, DGASPC B-N, Institutia 
Prefectului judetul Bistrita-Nasaud. 

PROIECT DE HOTARARE INITIA T DE 
PRIMAR, 

GHEORGHE BALAJAN 

NR. 6 
DIN 20.02.2026 

A VIZAT DE LEGALITATE, 
SECRET AR GENERAL, 

MARIA-VETURIA BODIU-MURESAN 
' 



Nr. 738 d in 20.02.2026 Anexa la Proiectul de hotarare nr. 6 din 20.02.2026 

Domeniu de 
interventie 

PROGRAM DE ACTIUNE COMUNITARA DESTINAT PREVENIRII SI COMBATERII RISCULUI DE SARACIE SI 
EXCLUZIUNE SOCIALA LA NIVELUL COMUNEI DUMITRA, JUDE'fUL BISTRI'f A-NASAUD, ANUL 2026 

Categorie Acti une/ Acti vitate/ Lndicatori de Lnstitutii Revizuire/ 
beneficiari Masuri propuse rezultat ~i implicate Termen 

tintele aferente 

ASISTEN'fA Grupuri vulnerabile din 
>-Implementarea Proiectului 

-numar persoane UAT Periodic/ 
SOCIALA comunitatea locala, aflate 1n identificate; Dumitra; ori de cate ori 

situatii de rise, cu prioritate: "Furnizare de servicii integrate in - numar DGASPC fSe impune 
- persoane/familii beneficiare de ~omunita{ile rurale - facilitarea persoane/ familii B-N 
VMI · titulare ale unor , 

i,accesului persoanelor vulnerabile -persoane varstnice din familii beneficii/servicii Centrul 
beneficiare de VMI cu grad de a servicii de baza eficiente si de sociale acordate Comunitar 
autonomie scazut. "alitate" Jntegrat 

PIDS/586/P04/339395 
Dumitra 

Obiectivul general al proiectului 

este cre~terea incluziunii sociale ~i 

reducerea saraciei, prin dezvoltarea 

serviciilor comunitare integrate 'in 

2.000 de comunitati din mediul 

rural. 

Proiectul prevede crearea ~i 
functionarea echipei comunitare 
integrate (ECI), pentru fumizarea 
integrata a serviciilor sociale, 
educationale ~i medicale, abordarea 
sistemica a nevoilor ~i crearea unui 
proces sustenabil de ie~ire din 
starea de saracie, integrare sociala 
~i economica prin: cre~terea calitatii 
serviciilor comunitare furnizate, 
adecvarea acestora la nevoile locale 
~i cre~terea capacitatii AAPL de a 

Probleme 
1ntampinate 



EDUCATIE Grupuri vulnerabile din 
comunitatea locala aflate in 
situatii de rise, cu prioritate: 
- familii beneficiare de VMI cu 
copii afla{i in rise de abandon/ 
copii care au abandonat ~coala 
sau copii cu cerin{e educationale 
speciale; 

~aspunde in mod eficient la 
vulnerabilitatile identificate; 
cre~terea numaru!ui de persoane 
care beneficiaza de servicii 
comunitare integrate ~i 
1mbunatatirea calitatii vietii, 
aplicarea standardizata de 
proceduri, metodologii ~i 
instrumente specifice de lucru; 
1mbunatatirea nivelului de 
competente al speciali~tilor care 
activeaza 1n echipele comunitare 
integrate sau alte autoritati 
relevante, contribuind astfel la 
consolidarea retelei de furnizori 
oublici de servicii prin furnizarea de 
servicii comunitare integrate 
adaptate nevoilor populatiei. 

-Pachete de sprijin pentru persoane 
vulnerabile 

-Consiliere sociala 

-Consiliere ~colara 

Consiliere medicala 

Perioada de derulare: ianuarie 2025 -
decembrie 2029 

sprijin 1n vederea 1ntocmirii dosarelor de 
acordare a burselor sociale; 
informarea fami liilor care au copii cu 
cerinte educationale speciale cu privire la 
rnvatamantul de masa, pe care o sa-1 
urmeze sau pe care 1I urmeaza ace~ti 
copii ~i implicarea pentru integrarea 
acestor copii in 1nvatamantul de masa; 

- consiliere psihopedagogica 
-activitati remediale 1n vederea acordarii de 
soriiin elevilor oentru formarea 

-din totalul de 
740 de copii 
inscri~i 'in cadrul 
$colii Generale 
Dumitra: 
-45 de copii cu 
CES 
-45 de copii cu 
nevoi speciale 
- 350 de copii 
care beneficiaza 

UAT Periodic/ 
Dumitra; ori de cate ori 
CJRAE; se impune 
$coala 
Gimnaziala 
Dumitra 

Centrul 
Com uni tar 
Integrat 
Dumitra 



SANA.TATE 

competentelor specifice, sporirea ~anselor 
de succes ~colar ~i de acces la niveluri 
superioare de educatie, precum ~i 
diminuarea riscului de parasire timpurie a 
~coli 

- dezvoltarea atitudinii pozitive fata de ~coala ~i 
viata; cre~terea increderii in fortele proprii; 

reducerea decalajului educational inregistrat de 
elevii aflati 1n rise de abandon ~colar fata de 
restul elevilor din ~coala prin supraveghere ~i 
mdrumare in efectuarea temelor, recuperarea 
materiei nemtelese, pregatirea pentru teste; 
- elevii invata sa respecte regulile, ordinea ~i 
disciplina, i~i formeaza deprindeli de organizare 
i'n mod util a timpului, i~i dezvolta spiritul 
competitiv, vointa de a ca~tiga, dorinta de 
performanta; 
- elevii vor putea sa i~i identifice si valorifice 
pasiunile/ talentele, sa i~i exprime emotiile ~i 
creativitatea, sa-~i dezvolte importante abilitati 
sociale (de exprimare libera, de lucru i'n echipa, 
de inter-relationare, toleranta ~i respect fata de 
ceilalti); 
,.. elevii i~i vor dezvolta vocabularul, imaginatia, 
capacitatea de i'ntelegere, gandirea logica, 
vorbirea libera, abilitatile de comunicare. 
- acordare tichete gradinita 

Grupuri vulnerabile din ,.. sesiuni de informare privind planningul 
comunitatea locala aflate in familial; 
situatii de rise, cu prioritate: ~ monitorizarea ~i consilierea mamelor ~i a 
- persoane/familii beneficiare de mamelor minore pentru a putea dobandi 
VMI; ~i dezvolta abilitati parentale ; 
- persoane varstnice; ,.. consiliere/informare ~1 distribuirea de 
-persoane aflate in situatii de rise materiale informative privind efectuarea 

de teste gratuite Babes Papanicolau sau 
HPV, precum ~1 a altor programe 
regionale de preventie, depistare precoce, 
diagnosticare; 

,.. actiuni de inscriere la un medic de 
familie; 

de burse sociale 
-numar elevi ai 
Scolii 
Gimnaziale 
Dumitra, 
proveniti din 
familii 
vulnerabile; 
-numar copii cu 
cerinte 
educationale 
speciale 
- numar parinti 
indrumati pentru 
a facilita accesul 
copiilor la 
formele de 
invatamant 
potrivite pentru 
cerintele 
fiecaruia; 

- numar de 
persoane 
informate; 
- numar de 
persoane inscrise 
la medicul de 
familie; 
- numar de 
persoane care au 
solicitat ~i au 
primit dispozitive 
medicate; 
-numar de 
oersoane 

UAT Periodic/ 
Dumitra, ori de cate ori 
MEDIC se impune 
DE 
FAMILIE 

Asistent 
Medical 
Comunitar 

Centrul 
Comunitar 
Integrat 
Dumitra 



INFRASTRUC- Grupuri vulnerabile din 
TURA comunitatea localii aflate 1n 

situatii de rise, cu prioritate: 
- persoane/familii beneficiare de 
VMI; 
- persoane varstnice; 
- persoane cu dizabilitiiti; 
-persoane aflate in situatii de rise; 
-persoane rarii adiipost; 
-tineri care au piiriisit sistemul de 
protectie a copilului 
- beneficiari in cadrul proiectului 
SCI 2000 - 15 familii vulnerabile 
/ an pentru igienizare ~i diverse 
lucrari de amenajare a locuintei 

I- informarea ~1 spijin1rea in vederea 
'intocmirii dosarului pentru acordarea de 
dispozitive medicale, colaborarea cu 
Casa de Sanatate B-N ; 

~ asistenta 'in vederea programarilor on­
line la medici speciali$ti; 

~ sprijin 'in vederea racordarii la reteaua de 
apa, energie, canalizare; 
accesul 'in cele ma1 bune conditii la 
locuintii; 
acordarea unor beneficii sociale 1n baza 
unor hotarari ale Consiliului local al 
comunei Dumitra; 
- 'imbunatatirea infrastructurii de baza ~i a 
accesului la servicii sociale In vederea 
promovarii dezvoltarii locale pentru 
reducerea incidentei efectelor saraciei ~i 
excluziunii sociale suferite de grupurile 
vulnerabile; 

PARTICIPA­
REA SOCIALA 

Membrii comunitat ii, cu consiliere sociala; 

OCUPARE 

prioritate grupurile vulnerabile ~ Consiliere psihopedagogica; 
din comunitatea locala ~ colaborarea cu medicul de familie, cu 

Grupuri vulnerabile din 
comunitatea localii aflate in 
situatii de rise, cu prioritate: 
- persoane apte de muncii 
beneficiare de VMI; 
- persoane cu dizabilitiiti; 

speciali$ti din cadrul DGASPC B-N, cu 
reprezentantii Inspectoratului de Politie 
$1 cu cadrele didactice de la $coala 
Gimnaziala Dumitra, In vederea derularii 
unor actiuni privind un stil de v iata 
sanatos, pentru prevenirea $i combaterea 
consumului de a lcool, tutun, substante 
psihoactive. 

~ informarea persoanelor apte de munca 
din familii le beneficiare de VMI cu 
privire la documentele necesare pentru 
Inregistrarea la agentia teritoria la pentru 
ocuparea foqei de munca ca persoane 1n 
cautarea unui loc de munca $1 

programate 
online; 
-numar de 
persoane care au 
beneficiat de 
teste gratuite. 

-numiir de familii 
sau persoane 
singure racordate 
la utilitiiti; 
- nr. de varstnici 
care vor 
benefi cia de 
servicii 

-numiir de 
persoane 
consiliate; 
- numiir de 
persoane care au 
beneficiat de 
consiliere 
psihologicii; 
-numar de actiuni 

-numiir de 
persoane apte de 
m uncii care s-au 
1nscris la 
AJOFM; 
- numiir de 

UAT Periodic/ 
Dum itra; ori de cate ori 
AJPIS B-N se impune 

Centrul 
Com uni tar 
lntegrat 
Dumitra 

UAT 
Dumitra; 
DGASPC 
B-N; 
I.P.J.B-N; 
~coala 
Gimnazialii 
Dumitra 

Centrul 
Comunitar 
Integrat 
Dumitra 

UAT 
Dumitra; 
AJOFM 
B-N 

Centrul 

Periodic/ 
ori de Cate ori 
se impune 

Periodic/ 
ori de cate ori 
se impune 



- persoane aflate in cautarea unui 
loc de munca. 

participarea acestora la serviciile de 
formare profesionala oferite de aceste 
agentii ; 
consiliere pentru identificarea unor 
cursun de calificare Tn funqie de 
pregatire; 
acordarea sprij inului pentru identificarea 
unm loc de munca avand 1n vedere 
Protocolul de colaborare focheiat Tntre 
Primaria Comunei Dumitra ~i Agentia 
Judeteana pentru Ocuparea Fortei de 
Munca Bistrita-Nasaud, avand ca obiect 
spijinirea echipelor de interventie locala 
1n scopul identificarii, mobilizarii ~i 
inregistrarii tinerilor inactivi NEET la 
SPO 1n vederea stabilirii unor masuri 
personalizate de sprij in ( oferte de locuri 
de munca, participarea la cursuri de 
formare profesionala, scheme de 
ucenicie). 

persoane care 
participa la 
serviciile de 
formare 
profesionala; 
- numar de 
persoane 
angajate. 

INTOCMIT, INSPECTOR, 

BUDA VIOLET A-ALINA 

Com uni tar 
Integrat 
Dumitra 



COMUNA DUMITRA 
ROMA.NIA, JUDETUL BISTRITA-NASAUD, Comuna Dumitra, sat Dumitra, Strada 

Principala nr. 209; tel. 0363/402854, fax 0363/402872, 

SECRETAR GENERAL 
NR. 737 DIN 20.02.2026 

e-mail: dumitra@bn.e-adm.ro 

RAPORT 
privind aprobarea Programului de actiune comunitara destinat prevenirii ~i combaterii 

riscului de saracie ~i excluziune sociala, la nivelul Comunei Dumitra, 
j udetul Bistrita-Nasaud, anul 2026 

Secretarul general al comunei Dumitra, judetul Bistrita-Nasaud, avand in vedere: 
- art. 35(2) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011 , cu modificarile ~i 

completarile ulterioare: "Grupurile ~i comunitatile aflate in situatii de dificultate 
beneficiaza de servicii sociale, in cadrul programelor de actiune comunitara 
destinate prevenirii ~i combaterii riscului de marginalizare ~i excluziune sociala, 
aprobate prin hotarari ale consiliilor judetene/locale"; 

- art. 271'2 (1) - (3) din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu 
modificarile ~i completarile ulterioare: 

"(J) Autoritafile administrafiei pub/ice locale au obligafia de a elabora 
programe de acfiune comunitara destinate prevenirii §i combaterii riscului de saracie §i 
excluz iune sociala, care se aproba prin hotarari ale consiliilor locale. 

(2) Autoritafile administrafiei publice locale au obligafia de a include, cu 
prioritate, beneficiarh venitului minim de incluziune fn programele de acfiune 
comunitara §i de a analiza anual modul fn care au Jost aplicate masurile pentru 
p revenirea §i combaterea riscului de saracie §i excluziune sociala fn randul 
beneficiarilor venitului minim de incluziune, stabilite prin programele de acfiune 
comunitara prevazute la alin. (1). 

(3) Programele de acfiune comunitara prevazute la alin. (1) se transmit 
direcfiilor judefene de asistenfa sociala §i protecfia copilului fn vederea elaborarii 
strategiilor judefene de dezvoltare a serviciilor sociale, precum §i comisiilor judeJene de 
incluziune sociala, respectiv comisiei de incluziune sociala a municipiului Bucure§ti, 
fnjiinfate conform prevederilor Hotararii Guvernului nr. 1.217/2006 privind constituirea 
mecanismului naf ional p entru promovarea incluziunii sociale fn Romania, cu 
modificarile §i completarile ulterioare "; 

- art. 25 din Hotararea Guvernului nr. 1154/2022 pentru aprobarea Normelor 
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de 
incluziune, cu modificarile ~i completarile ulterioare: 

"(J) Beneficiarii venitului minim de incluziune reprezinta un grup de persoane 
aflate fn situafie de dificultate, cuprinse fn programele de acfiune comunitara realizate 
de autoritafile administrafiei publice locale conform prevederilor art. 35 din Legea 
asistenfei sociale nr. 292/2011, cu modificarile §i completarile ulterioare. 

(2) Programele de acfiune comunitara prevazute la alin. (1) se includ fn 
strategiile judefene de dezvoltare a serviciilor sociale §i fn planurile anuale de acfiune, 



prevazute la art. 117, respechv art. 118 din Legea asistenfei sociale nr. 292/2011, cu 
modificarile §i completarile ulterioare, §i se transmn catre direcfiile generate de 
as is ten/a sociala §i protecfia copilului, precum §i comisiei judefene de incluziune sociala, 
respectiv c01nisiei de incluziune sociala a municipiului Bucure§ti in luna februarie a 
fiecarui an. 

(3) in aplicarea prevederilor art. 27/\2 alin. (2) din lege, autoritafile 
administrafiei pub/ice locale efectueaza anual analiza aplicarii masurilor pentru 
prevenirea §i combaterea riscului de marginalizare §i excluziune sociala in riindul 
beneficiarilor venitului minim de incluziune incluse in programele de acfiune 
comunitara. 

(4) in aplicarea prevederilor art. 27/\2 alin. (4) din lege, autoritafile 
administrafiei pub/ice locale intocmesc, in luna decembrie a fiecarui an, un raport de 
monitorizare a aplicarii programului anual de acfiune comunitara pentru beneficiarii de 
venit minim de incluziune, pe care fl transmit electronic Agenfiei Nafionale pentru Plafi 
§i Jnspecfie Socia/a, pana in ultima zi a lunii ianuarie din anul urmator. 

(5) Modelul raportului anual de monitorizare a aplicarii programului anual de 
acfiune comunitara fn cazul beneficiarilor de venit minim de incluziune este prevazut fn 
anexa nr. 6 la prezentele norme metodologice ",· 

In temeiul prev. art. 129(2) lit. c, d, (4) lit. e, (7) lit. b, ait. 155(1) lit. d, (5) lit. c, 
art. 196(1) lit. a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, cu modificarile ~i completarile ulterioare, vii rog, d-le primar sa dispuneti 
intocmirea ~i aprobarea Programului de actiune comunitara destinat prevenirii ~i 
combaterii riscului de saracie ~i excluziune sociala, la nivelul Comunei Dumitra, judetul 
Bistrita-Nasaud, pentru anul 2026. 

SECRET AR GENERAL, 
MARIA-VETURIA BODW-MURE~AN 



COMUNA DUMITRA 
ROMA.NIA, TTIDETUL BISTRITA-NAS.A.UD, Comuna Dumitra, sat Dumitra, Strada 

Principala m. 209; tel. 0363/402854, fax 0363/402872, 
e-mail: dumitra@bn.e-adm.ro 

PRIMAR 
NR. 736 DIN 20.02.2026 

REFERAT 
privind aprobarea Programului de actiune comunitara destinat prevenirii ~i combaterii 

riscului de saracie ~i excluziune sociala, la nivelul Comunei Dumitra, 
judetul Bistrita-Nasaud, anul 2026 

Primarul comunei Dumitra, judetul Bistrita-Nasaud, avand in vedere: 
- art. 35(2) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011 , cu modificarile ~i 

completarile ulterioare: "Grupurile §i comunitatile aflate in situatii de dificultate 
beneficiaza de servicii sociale, in cadrul programelor de actiune comunitara 
destinate prevenirii §i combaterii riscului de marginalizare §i excluziune sociala, 
aprobate prin hotarari ale consiliilor judetene/Iocale"; 

- art. 27/\2 (1) - (3) din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu 
modificarile ~i completarile ulterioare: 

"(J) Autorita/ile administra/iei publice locale au obliga/ia de a elabora 
progrmne de ac/iune comunitara destinate prevenirii §; combaterii riscului de saracie §i 
excluziune sociala, care se aproba prin hotiirari ale consiliilor locale. 

(2) Autoritafile administra/iei publice locale au obligafia de a include, cu 
prioritate, beneficiarii venitului minim de incluz;une fn programele de acfiune 
comunitara §i de a analiza anual modul fn care au fast aplicate masurile pentru 
prevenirea §i combaterea riscului de saracie § i excluziune sociala fn randul 
beneficiarilor venitului minim de incluziune, stabilite prin programele de ac/iune 
comunitara prevazute la alin. (1). 

(3) Programele de acfiune comunitara prevazute la alin. (1) se transmit 
d;recfiilor jude/ene de asisten/a sociala §i protec/ia copilului fn vederea elaborarii 
strategiilor judeJene de dezvoltare a serviciilor sociale, precum §i comisiilor judefene de 
incluziune sociala, respectiv comisiei de incluziune sociala a municipiului Bucure§ti, 
fnfiinfate conform prevederilor Hotararii Guvernului nr. 1.217/2006 privind constituirea 
mecanismului nafional pentru promovarea incluziunii sociale fn Romania, cu 
modificarile §i completarile ulterioare "; 

- art. 25 din Hotararea Guvernului nr. 1154/2022 pentru aprobarea Normelor 
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de 
incluziune, cu modificarile ~i completari le ulterioare: 

"(J) Beneficiarii venitului minim de incluziune reprezinta un grup de persoane 
aflate fn situa/ie de dificultate, cuprinse fn programele de acfiune comunitara realizate 
de autoritafile administrafiei publice locale conform prevederilor art. 35 din Legea 
asistenfei sociale nr. 292/2011, cu modificarile §i completarile ulterioare. 



(2) Programele de acfiune comunitara prevazute la alin. (1) se includ fn 
strategiile judefene de dezvoltare a serviciilor sociale Ji fn planurile anuale de acfiune, 
prevazute la art. 117, respectiv art. 118 din Legect asistenfei sociale nr. 292/2011, cu 
modificarile Ji completarile ulterioare, Ji se transmit catre direcfiile generate de 
asistenfa sociala Ji protecfia copilului, precum Ji comisieijudefene de incluziune sociala, 
respectiv comisiei de incluzhme sociala a municipiului Bucure§ti fn luna februarie a 
fiecarui an. 

(3) in aplicarea prevederilor art. 27/\2 alin. (2) din lege, autoritafile 
administrafiei publice locale efectueaza anual analiza aplicarii masurilor pentru 
prevenirea Ji combaterea riscului de marginalizare Ji excluziune sociala fn randul 
beneficiarilor venitului minim de incluz iune incluse fn programele de acfiune 
comunitara. 

(4) in aplicarea prevederilor art. 27/\2 alin. (4) din lege, autoritafile 
administrafiei p ublice locale fntocmesc, fn luna decem.brie a fiecarui an, un raport de 
,nonitorizare a aplicarii programului anual de acfiune comunitara pentru beneficiarii de 
venit minim de incluz iune, pe care fl transmit electronic Agenfiei Nationale pentru Plafi 
Ji Inspecfie Socia/a, pana fn ultima z i a lunii ianuarie din anul urmator. 

(5) Modelul raportului anual de monitorizare a aplicarii programului anual de 
acfiune comunitara fn cazul beneficiarilor de venit minim de incluziune este prevazut fn 
anexa nr. 6 la prezentele norme metodologice "; 

In temeiul prev. art. 129(2) lit. c, d, (4) lit. e, (7) lit. b, art. 155(1) lit. d, (5) lit. c, 
art. 196(1) lit. a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, cu modificarile ~i completarile ulterioare, propunem aprobarea 
Programului de actiune comunitara destinat prevenirii ~i combaterii riscului de saracie ~i 
excluziune sociala, la nivelul Comunei Dumitra, judetul Bistrita-Nasaud, a~a cum a fost 
1ntocmit de d-na Buda Violeta-Alina, inspector m cadrul Compartimentului asistenta 
sociala. 

PRJMAR, 
GHEORGHE BALAJAN 


